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“A FORAVE mantém a sua identi-
dade de escola genuinamente pro-
fissional pelo conjunto de
caracteristicas que mantém no ali-
nhamento com o territdrio em que
se insere e com o tecido industrial
que o caracteriza”, frisa a diretora
executiva da Escola Profissional.
Com um projeto educativo
orientado para as necessidades de
formacdao das empresas e para a
formacao de técnicos nas areas de
Eletronica e Automacao, Mecanica,
Mecatronica, Transformacao de Po-
limeros e Gestao Industrial, a FO-
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RAVE cria valor humano para a
forca econdmica de Famalicao su-
portada pela taxa de mais de 30%
de Industrias Transformadoras exis-
tentes no concelho que fazem
parte, na sua maioria dos clusters
automovel, metalomecanica e téx-
til.

“A necessidade das empresas
de pessoas qualificadas, tanto ao
nivel dos jovens como dos adultos,
é um desafio para o qual a FORAVE
sempre teve resposta e tem contri-
buido anualmente com uma média
de 80 diplomados dos Cursos Pro-
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fissionais”, sublinha Manuela Gui-
maraes.

Com uma estrutura de cerca de
300 alunos e 15 turmas, a FORAVE
€@ maioritariamente uma Escola de
ensino secundario profissional,
mas também tem em funciona-
mento Cursos de Educacao e de
Formacao de jovens que queiram
de completar o 92 ano, nas areas
de Eletromecanica de Manutencao
Industrial ou de Operador de Distri-
buicao.

“A taxa de sucesso dos alunos
dos Cursos Profissionais, em ter-
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mos de empregabilidade, é supe-
rior a 85% e a procura de diploma-
dos por parte das empresas supera
largamente a oferta”, refere a dire-
tora da FORAVE que se socorre dos
dados mais recentes, relativos a
202, que ultrapassaram a média,
atingindo 0s 89,2% de empregabi-
idade. Também no prossegui-
mento de estudos houve um
iIncremento na procura, para uma
taxa de 46% de alunos que entra-
ram no Ensino Superior.

Para além do indicador da em-
pregabilidade, os Cursos Profissio-
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nais da FORAVE enquadram-se nos
mais elevados niveis de prioridade
estabelecidos para o Concelho e
para aregiao, pelo SANQ — Sistema
Antecipado de Necessidades de
Formacao. Para o proximo ano le-
tivo, a Escola Profissional, com
sede em Lousado, apostara na
mesma oferta formativa, com o0s
Cursos de Técnico de Gestao Indus-
trial; Técnico de Transformacao de
Polimeros; Técnico de Eletronica,
Automacao e Comando; Técnico de
Manutencao Industrial e Técnico de
Mecatronica.

A FORAVE “esta altamente ape-
trechada” para a formacao tecnolo-
gica dos Cursos e este ano contara
com o oitavo laboratdrio que esta a
ser preparado para o Curso de Me-
catronica e para as novas tecnolo-
gias de impressao 3D,
programacao, robotica, simulacao
de sistemas automatizados e pro-
totipagem.

Ao nivel informatico a FORAVE
possui uma estrutura consideravel
de cerca de 200 postos de trabalho
fixos, e tem realizado um grande in-
vestimento em portateis, cobertura
de internet, plataformas digitais co-
laborativas e equipamento para vi-
deoconferéncia de apoio ao ensino
online. Tal como sublinha Manuela
Guimaraes, apesar dos ultimos
tempos terem sido de grandes difi-
culdades e desafios para as esco-
las, a FORAVE “conseguiu tirar o
melhor partido da situacao, valori-
zando o desenvolvimento tecnolo-
gico, as competéncias digitais da
comunidade escolar, 0 espirito cria-
tivo e de resiliéncia para fazer face
aos problemas e irencontrando so-
lucoes a medida”.
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Forave, escola
profissional com
dimensao europeia

Formarjovens cadavez mais tolerantes e com
uma maior consciéncia intercultural e euro-
peia, permitir a cooperacao e a partilha de
boas praticas pedagogicas, a nivel europeu,
entre sistemas de ensino e de formacao, e
possibilitar o aperfeicoamento de conheci-
mentos, competéncias e qualificacoes técni-
cas, facilitando a empregabilidade e a
participacao no mercado de trabalho euro-
peu sao 0s grandes objetivos que tém moti-
vado a FORAVE a manter uma atividade e
uma presenca regular na Europa e nos pro-
gramas ERASMUS +.

Assim, desde 2003, a FORAVE tem vindo
a transformar as vidas dos seus alunos, tam-
bém, em contexto transnacional. Transforma-
cOes que se estendem a toda a escola e as
familias, empresas e associacoes parceiras,
permitindo a cooperacao e a partilha de boas
praticas pedagogicas, técnicas e profissio-
nais, tornando a FORAVE numa escola de di-
mensao europeia.

Os projetos desenvolvidos pela FORAVE,
quer como escola coordenadora, quer como
escola parceira, possibilitam a realizacdo de
programas de intercambio, estagios e forma-
cdo profissional, permitindo o desenvolvi-
mento profissional, pessoal e social dos seus
alunos e staff.

ApOs a interrupcao das mobilidades
ERASMUS+, devido a pandemia Covid19, a
FORAVE regressou, este ano letivo, em pleno,
as mobilidades europeias de alunos e de
staff e viu aprovados quatro novos projetos.

Procurando darresposta a algumas tema-
ticas relevantes para a comunidade escolar,
a FORAVE esta, no corrente ano letivo, a de-
senvolver onze projetos, sendo 0s temas
cada vez mais ligados a vertente técnica e
profissional da escola, trabalhados por alu-
nos e professores em Lousado e partilhados
a nivel europeu em reunioes de trabalho ou
atividades de formacao.

A problematica da integracao no mundo
de trabalho e as profissOes do futuro sao um
tema de grande relevancia e interesse para a
FORAVE pelo seu foco na formacao de perfis
adequados aos desafios globais da industria.
Nos projetos The Future of the Jobs Vs The
Jobs of the Future e Career Pathways, elemen-
tos do staff da escola tém a oportunidade de
participar em sessoes de reflexao e discus-
sao sobre o tema e em visitas de estudo a
parceiros de escolas da Grécia, Espanha,
Hungria, Noruega e Italia. Por sua vez, a par-
ticipacao no projeto Hybrid Learning Lab for
Industry 4.0 Mechatronics, com parceiros de
escolas profissionais da Croacia, Estonia e
Polonia, tem como objetivo tentar alinhar o
ensino profissional, no dominio da mecatro-
nica, com o mercado de trabalho no contexto
da indastria 4.0. O rapido progresso tecnolo-
gico e digital exige cada vez mais a aquisicao
de novas aptidoes e competéncias pelo que
0 projeto procurara desenvolver nos alunos
as competéncias-chave necessarias para a
sua participacao ativa no mercado de traba-
lho, assim que completarem 0s seus estudos.

A captacao de alunas para 0S cursos
STEM (Ciéncias, Tecnologia, Engenharia e Ma-
tematica) e a consequente presenca de um
maiorndmero de trabalhadores do género fe-
minino nas empresas, tentando acabar com
0 esteredtipo de que existem trabalhos para
homens e outros para mulheres, € o tema do
projeto Guiding Girls to STEM for Grappling
Gender Gap no qual alunas participam em
workshops e visitas técnicas que pretendem

desmistificar o papel das mulheres no
mundo do trabalho e acabar com preconcei-
tos que as impedem de seguir profissoes an-
teriormente assumidas como masculinas.

Procurando preparar-se para 0s grandes
desafios da transicao para o Plano Digital,
acompanhando o crescimento tecnologico
das empresas e criando respostas para as
suas necessidades, a FORAVE participa em
trés projetos que pretendem qualificar o seu
staff docente e ndao docente. The Millennium
Teachers for Digital Natives e Shape the fu-
ture teacher sao os projetos que vao permitir
ao staff docente melhorar as suas competén-
cias pedagogicas e digitais com base em ati-
vidades de formacao e de partilha com
parceiros de escolas e entidades de formacao
da Turquia, Italia, Espanha, Grécia e Franca.
Por sua vez, We R Open - An educational ap-
proach for digital upskilling of Teaching, Ma-
nagerial and Administrative staff of VET
Schools é o projeto coordenado pela FO-
RAVE, no qual parceiros de escolas profissio-
nais e entidades de formacao de lItalia,
Espanha, Grécia e Chipre desenvolvem um
conjunto de ferramentas online que permiti-
rao apoiar as instituicoes de ensino/ forma-
cao profissional no seu processo de
digitalizacao e desenvolver acoes e progra-
mas necessarios ao staff docente e adminis-
trativo, no seu esforco de requalificacao, de
competéncias digitais e comunicacionais,
para fazerem face a novos desafios.

Para além de todos estes projetos, em
que temas atuais e pertinentes para a forma-
cao de alunos e staff sao trabalhados, discu-
tidos e partilhados, a FORAVE aposta na
formacao internacional dos seus alunos.
Assim, tendo recebido, em 2021, a Acredita-
c¢do ERASMUS no dominio do Ensino e Forma-
cao Profissional a FORAVE proporcionou, no
inicio deste ano letivo, a 29 alunos das tur-
mas finalistas de Eletronica, Automacao e Co-
mando e Manutencao Industrial
Eletromecanica um periodo de formacdo na
escola croata Elektrostrojarska skola iz Varaz-
dina. Durante 10 dias, alunos e professores
da FORAVE participaram em aulas técnicas,
visitas de estudo a empresas e workshops re-
lacionados com a preparacao para a entrada
no mundo do trabalho. Também 22 alunos
das turmas finalistas de Gestao de Producao,
Controlo da Qualidade Alimentar, Eletronica,
Automacao e Comando, e Manutencao In-
dustrial Eletromecanica realizarao o seu es-
tagio curricular em Italia e Espanha,
aplicando em contexto de trabalho transna-
cional os conhecimentos adquiridos ao longo
dos trés anos de formacao e desenvolvendo
competéncias transversais, interculturais e
linguisticas.

Toda esta dinamica cooperacao a nivel
europeu possibilitou a FORAVE fundar (e ser
membro da direcao), conjuntamente com ou-
tras escolas e instituicoes de formacao pro-
fissional, uma associacao europeia de escola
técnicas — INNOTECS — International Network
of Technical Schools, que tem como principal
objetivo a criacao de uma rede internacional
de parceiros focada no ensino profissional e
No ensino superior técnico, capaz de enfren-
tar os novos desafios do mercado de trabalho
europeu e que e possibilitara a ligacao a pla-
taforma Praxis, a primeira plataforma digital
portuguesa a disponibilizar estagios para
todos os niveis de educacao.

Manuela Guimaraes,
diretora executiva da Escola Profissional

Opiniaopublica: 30 de marco de 2022 ESPECIAL = 27
pub

escola profissional

FOrQve

_rom 4+ Date
2021/2027 E]
FORAVE

91

ENTRA A BORDO
DE MAIS UMA
EXPERIENCIA
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FORMACAO EM ESCOLAS TECNICAS EUROPEIAS
ATIVIDADES DE WORK-BASED LEARNING
ESTAGIOS EUROPEUS

FORMACAO PARA STAFF

ATIVIDADES DE JOB SHADOWING

#FORAVEPROJETOSEUROPEUS
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