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DG.05-03
SIGLAS
CE Comunidade Educativa
CEF Cursos de Educagdo e Formagdo
CG Comunidade Geral
CP Cursos Profissionais
CT Conselho de Turma
D Diregdo
DC Diretor de Curso
DP Direcdo Pedagodgica
DT Diretor de Turma
EE Encarregado de Educagao
EF -VNF Educagdo e Formagdo de Vila Nova de Famalicdo
EPI Equipamento de Protegao Individual
FCT Formagdo em Contexto de Trabalho
GDQ Grupo Dinamizador da Qualidade
HSST Higiene, Saude e Segurancga no Trabalho
PAA Plano Anual de Atividades
PAACC Plano Anual de Atividades de Complemento Curricular
PAP Prova de Aptiddo Profissional
RVCC-PRO Reconhecimento, Validagdo e Certificagdo de Competéncias Profissionais
SA Servigos Administrativos
SI  Servigo de Informatica
SPO Servigo de Psicologia e Orientagdo Escolar e Profissional
TEAC Técnico de Eletrénica Automagdo e Comando
TG Técnico de Gestdo
TM Técnico de Mecatrénica
TMI Técnico de Manutengdo Industrial/Eletromecanica
TTP Técnico de Transformagdo de Polimeros/Processos de Produgdo
TGPSI Técnico de Gestdo e Programacdo de Sistemas Informaticos
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

FOrQve

INTRODUCAO

O Plano Anual de Atividades é um instrumento facilitador do cumprimento do Projeto Educativo da
EPTVA, comprometido com o bom desempenho da organizacdo e das pessoas que nela trabalham e
focado na melhoria continua dos servicos que presta.

Este plano contempla 7 areas de atuacdo que se fazem valer da coeréncia conferida pelas interligacdes
e correlagOes existentes entre elas e compde-se da seguinte forma:

A. OBJETIVOS GERAIS, OBJETIVOS ESPECIFICOS
As areas de intervencdo determinam um conjunto de objetivos gerais, complementados por objetivos
especificos que se concretizam através da execucdo de atividades programadas.

B. ATIVIDADES
Pretende-se que as atividades inerentes a consecucdo dos objetivos de cada area de intervengdo
resultem de um trabalho amplamente participado pela comunidade educativa.

C. INTERVENIENTES
Os intervenientes neste processo emergem dos stakeholders internos e externos que, através das
fungOes que desempenham se constituem como os atores para a prossecuc¢do dos objetivos previstos.

D. CRONOGRAMA
O PAA tem uma periocidade anual correspondente ao ano letivo em curso.

@z D Bl g Mooz LR
TR o brimbarms s pag. 3/27



escola profissional

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES
FOrQve

Educacao e Formacao

Objetivo Geral

= Melhorar o Sucesso Escolar
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s PN pag. 4/27
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES
FOrQve

1. Alunos/Motivagdo para a Aprendizagem
— Aumentar a taxa de conclusdo dos cursos

— Reduzir o abandono escolar
— Combater a taxa de absentismo

ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO

ATIVIDADE DESTINATARIOS DATA RESPONSAVEL

Analise dos processos dos novos alunos Alunos 12 Ano setembro DT

DT
Alunos 12 Ano outubro SPO
Professores

Realizagdo de Conselhos de Turma

Caracterizagao
turmas 12 Ano

Intercalares

Avaliagdo diagnodstica as disciplinas de
. . . Alunos 12 Ano setembro Professores
Portugués/ Matemdtica/ Inglés

Atividades
Diagndstico

Professores

Aplicacdo das Medidas de Suporte a .
Alunos Ano Letivo DT

Aprendizagem e a Inclusado . o
Equipa Multidisciplinar

s £
n oy
3 8
'g -é Diversificagcdo de metodologias de avaliagdo Alunos Ano letivo Professores
" g Promogdo de mecanismos de auto e Alunos Ano letivo Professores
3 < heteroavaliagdo
T
= o Dinamizagdo de aulas de apoio e atividades .
=D N Alunos Ano letivo Professores
S g de recuperagdo
<% & Implementagdo da Flexibilidade Curricular Alunos Ano letivo Professores
Recuperagdo de Aprendizagens — E.E.R. Alunos outubro Gabriela Garcia
COMPLEMENTO CURRICULAR
ATIVIDADE DESTINATARIOS DATA RESPONSAVEL
L TMTEAC 24-27 Inés Patrocinio Silva
Visita a Tesco Outubro L.
TTPTMI 24-27 Antonio Gomes
g_T; Visita a Muroplas TMTEAC 24-27 Setembro Carlos Nunes
§ Visita a Casa Grande TG 24-27 Outubro Ana Silva
5 Visita a CSPlastic TTPTMI 24-27 Novembro Cibeli Garcia
8 TMTEAC 24-27
c . Carlos Nunes
() o . TG 24-27 Fevereiro .
GE, Visita ao Entreposto Lidl TGPSI 2427 Marco Ana Silva
° ¢ Nuno Barbosa
£ (TTP)TMI 24-27
S o TMTEAC 24-27 everei  duardo Leit
evereiro ardo Leite
_qc: Visita a EFAPEL EMI 23-25 u
(%]
3 NN TMTEAC 24-27 Dezembro Carlos Nunes
© Visita a ESI .
o (TTP)TI 23-26 Maio Nuno Barbosa
>
F=] L . TMTEAC 24-27 Nuno Barbosa
< Visita a A.J.Lima Marco o ]
= TTPTMI 24-27 Cibeli Garcia
S
é-': Visita a Vishay TMTEAC 24-27 Fevereiro Inés Patrocinio Silva
=} L L TMTEAC 24-27 Margo Carlos Nunes
= Palestra RACLAC — Robotizagdo da Industria . .
= TTPTMI 24-27 Maio Eduardo Leite
Palestra Parker — Pneumatica Hidraulica TMTEAC 24-27 Abril Carlos Nunes
Palesta F.Fonseca — Diretiva Maquina TMTEAC 24-27 Janeiro Carlos Nunes
@i Erosmust W @ Moozo [ dmem
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TMTEAC 24-27

Outubro Carlos Nunes
N . TG 24-27 .
Visita a Continental Dezembro Ana Silva
TTPTMI 24-27
Novembro Nuno Barbosa
TGPSI 24-27
Visita a Eurotecnologia TM(TEAC) 24-27 Dezembro Antonio Gomes
TMTEAC 24-27
- . . TG 24-27
Visita ao campeonato nacional das profissdes Outubro Carlos Nunes
TGPSI 24-27
TTPTMI 24-27
. TMTEA 23-26 Novembro Carlos Nunes
Visita a HIDMA .
TMI 23-26 Maio Nuno Barbosa
. TMTEA 23-26 Abril Carlos Nunes
Visita a Dubral . . ]
TMI 23-26 Maio Rafael Pinheiro
TMEA 22-25
Palestra sobre variadores de velocidade Janeiro Eduardo Leite
TM 22-25
TMEA 22-25
o TM 22-25 . Inés Patrocinio Silva
Visita ao IEP Janeiro
TGPSI 24-27 Nuno Barbosa
TMI 22-25
TMEA 22-25
T™ 22-25
. Lo Nuno Barbosa
Visita a Concreta/Elétrica TMI 22-25 Novembro .
Antonio Gomes
TTP(TG) 22-25
EMI 23-25
TM 22-25 Janeiro Inés Patrocinio Silva
Visita a WEG TG 23-26 Maio Ana Silva
TMI 23-26 Junho Nuno Barbosa
Visita a Continental TG 23-26 Janeiro Ana Silva
TG 23-26
o . TMTEA 23-26 ) .
Visita a Casa de Camilo Abril Professoras de Portugués
TMI 23-26
TTPTI 23-26
. i . Cibeli Garcia
Visita a Muroplas TTPTMI 24-27 Fevereiro . .
Rafael Pinheiro
Visita a TMG TTPTMI 24-27 Margo Cibeli Garcia
Workshop impressdo 3D TTPTMI 24-27 Abril Antdnio Gomes
Visita a Universidade do Minho TTPTMI 24-27
TTP(TI) 23-26 Abril Cibeli Garcia
TTP(TG) 22-25
Visita ao CENTI TTP(TI) 23-26 o )
Cibeli Garcia
TTP(TG) 22-25 Margo o
Antdnio Gomes
TTPTMI 24-27
Visita a Simoldes TTP(TI) 23-26 . .
Abril Antonio Gomes
TTP(TG) 22-25
Workshop impressdo 3D TTP(TI) 23-26 Abril Antdnio Gomes
. TG 24-27 Janeiro Ana Silva
Visita a C-ITA .
(TTP)TMI 24-27 Maio Nuno Barbosa
Palestra sobre LEAN Management — Melhoria .
| TG 24-27 Margo Ana Silva
Continua
Visita a Junior Market — Junior Achievement TG 24-27 Maio Ana Silva

. Erasmus+ , REPUBLICA
Enruscariden s — PORTUGUESA
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Visita a um depdsito de tratamento de pneus

usados TG 24-27 Abril Stéphanie Silva
Visita a Alfandega do Porto e Porto Leixdes TG 23-26 Abril llidia Ribeiro
Visita de estudo a Polopiqué TG 23-26 Margo Ana Silva
Visita de estudo a RACLAC TG 23-26 Fevereiro Stéphanie Silva
Visita a PREH (TTP) TG 22-25 Outubro Ana Silva
Visita @ ORTHOS XXI (TTP)TG 22-25 Margo Ana Silva
Visita a MTEX (TTP)TG 22-25 Fevereiro Ana Silva
Visita a Wingsys TGPSI 24-27 Junho Nuno Barbosa
Workshop sobre variadores de velocidade na . .
TMI 23-26 Maio Eduardo Leite

Continental

2. Alunos / Envolvimento com a escola

Conhecimento

Atividades de

Promover o conhecimento da Instituicao
Valorizar os alunos que se distinguem ao longo do ano letivo

Participar na criagdo de contextos que tornem a escola num espago humano e aprazivel
Promover acoes de cidadania global

INTEGRACAO ESCOLAR

ATIVIDADE DESTINATARIOS DATA RESPONSAVEL
!8 Divulgagdo dos regulamentos especificos Alunos 12 Ano setembro oT
S, daEscola
=
=
=)
(7]
= Divulgagdo do Plano Anual de Atividades Alunos outubro DC
3
Dinamizagdo de atividades de integragdo Alunos 12 Ano setembro e
escolar
o
S,
g Acesso.dos~alunos a plaltaformas digitais de Alunos 12 Ano setembro Anténio Mendes
O comunicagdo e educagdo
£
Criagdo de endereco eletronico Alunos 12 Ano setembro Antdnio Mendes

institucional para cada aluno

2.2. | MERITO E DISTINCAO

Distingdo dos alunos pela

ATIVIDADE DESTINATARIOS DATA RESPONSAVEL
Divulgagdo do Programa de Mérito e DT
o Alunos outubro

Distingao DC
S
&
o
b
g Nomeagdo Quadro de Honra e Exceléncia Alunos trimestral CcT
‘S
c
@
©
3 Nomeagdo da Melhor Turma Alunos Trimestral CcT
0}

Cerimdnia da entrega de diplomas e . L

Diplomados outubro Elementos de Diregdo

prémios de mérito

m MOTIVACAO E SOCIALIZACAO

Festi

ATIVIDADE DESTINATARIOS DATA RESPONSAVEL
T Dia da Europa Alunos maio Teresa Santos
T ¢
> Dia Mundial da Musica CE Outubro Inés Patrocinio
@i Brosmust @RS @i Moozp [ [Emmme
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES
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Dia Mundial da Alimentagdo CE Outubro Catia Costa
Dia da Tolerancia CE Novembro Elemento de Diregdo
Celebragdo do Natal CE dezembro Gabriela Garcia
Celebragdo da Pascoa CE margo Elementos de Diregdo
Celebragdo “English Language Day” CE abril Teresa Santos
Celebragdo “Valentine’s Day” CE fevereiro Teresa Santos
Baile de Finalistas Finalistas julho Artur Passos
Offline Day CE Abril Elementos de Diregdo
. . Professores das areas
4 Academia STEM Alunos Ano letivo . o
w 5 técnica e cientifica
B &
- B
o § Desporto Escolar Alunos Ano letivo Nuno Carvalho
s 3
g8
3 Corta mato da CLDE Braga Alunos Janeiro Nuno Carvalho

3. Alunos / Envolvimento com o curso
— Promover uma educacgao orientada para a carreira

— Promover a realizagdo da FCT
— Orientar, acompanhar os alunos na concretizagao da PAP

(3.1 | EDUCACAO ORIENTADA PARA A CARREIRA

ATIVIDADE DESTINATARIOS DATA RESPONSAVEL
CLDS 4G
Tubos d’ensaio Alunos Finalistas 12 e 22 Periodos Comunidades
Incubadoras

N Rede de Psicélogos
A Conversa com Profissionais Alunos Finalistas 12 e 22 Periodos . gN
de V.N. Famalicdo

Workshops, Palestras e Jornadas

Partilha de testemunhos inspiradores —

o & Alunos 12 Ano Ano letivo DC
© g Role Models
23 ,
2 zg Professores area
< &8 Promogao do uso da lingua inglesa na area . técnica
> Lo Alunos Ano letivo
'g £ técnica Professores de
s 38 Inglés
Divulgagdo dos regulamentos de utilizagdo
N L. Alunos setembro DC
° e preservagao dos laboratérios
g Entrega dos EPI Alunos 12 Ano setembro DC
o =
c 4 Sensibilizagdo para a utilizagdo correta de 3
©
L . - . . Professores area
3 o equipamentos técnicos e cumprimento das Alunos Ano letivo técni
< écnica
o E normas de SST
g © Formacgao “Seguranca contra incéndio” Alunos outubro Inés Silva
T .
3 Workshop de Seguranga e Saude no TMTEAC 24-27 o
o outubro Inés Silva
Trabalho TTPTMI 24-27
Realizagdo do exercicio de evacuagdo CE 29 Periodo Inés Silva
@i Erasmuss Benamachs @rEsos  Wlonzg [ | Gwme
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3.2. | FORMACAO EM CONTEXTO DE TRABALHO

Estagios curriculares

internacionais

Estagios curriculares nacionais

Erasmus+

Enriquscer vidas, alarger herzontes.

ATIVIDADE

Preparagdo para o estagio

Realizagdo de entrevistas de selegdo

Atribuicdo das empresas acolhedoras de FCT

Distribui¢do dos professores acompanhantes
de FCT

Acompanhamento e avaliagdo do estagio

Divulgacdo dos estdgios aprovados

Selegdo e seriagdo dos alunos

Preparagdo para o estagio

Atribuicdo das empresas acolhedoras de FCT

REPUBLICA
PORTUGUESA

Emucacin, inox
E oGS On Furson e ot i e

DESTINATARIOS

TTPTI 23-26
TMI 23-26
TMTEA 236-26
TG 23-26
EMI 23-25
TTPTI 23-26
T™MI 23-26
TMTEA 236-26
TG 23-26
TTPTI 23-26
TMI 23-26
TMTEA 236-26
TG 23-26
EMI 23-25
TTPTG 22-25
TMEA 22-25
™ 22-25
T™MI 22-25
TTPTI 23-26
T™MI 23-26
TMTEA 236-26
TG 23-26
EMI 23-25
TTPTG 22-25
TMEA 22-25
™ 22-25
T™MI 22-25
TTPTI 23-26
TMI 23-26
TMTEA 236-26
TG 23-26
EMI 23-25
TTPTG 22-25
TMEA 22-25
™ 22-25
TMI 22-25

Alunos 32 ano - CP
EE

Alunos 32 ano - CP

Alunos selecionados

Alunos selecionados

gressoss  gBonan [ |G

DATA

De acordo com
o cronograma
do curso

De acordo com
o cronograma
do curso

De acordo com
o cronograma
do curso

De acordo com
o cronograma
do curso

De acordo com
o cronograma
do curso

outubro

dezembro

jan. a marco

margo

RESPONSAVEL

DC

DC

DC

DC

Professores
acompanhantes de
FCT

José Ramalhoto

José Ramalhoto

José Ramalhoto

José Ramalhoto
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escola profissional

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES
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Distribuigdo dos professores acompanhantes Alunos selecionados marco José Ramalhoto
de FCT ¢ DC
Professores
Acompanhamento e avaliagdo do estagio Alunos selecionados abril a junho acompanhantes de
FCT
3.3 | PROVA DE APTIDAO PROFISSIONAL
ATIVIDADE DESTINATARIOS DATA RESPONSAVEL
Realizagdo de brainstorming de ideias de
. . setembro DC
& projeto em conjunto com as empresas.
e Identificagdo de projetos em parceria com as TTPTG 22-25
2] setembro DC
o empresas. T™I 22-25
u©
o> ™ 22-25
= Atribuicdo das PAP. setembro DC
g TMEA 22-25
&
Atribuicdo dos professores acompanhantes. setembro DC

4. Alunos / Educacgdo para o Empreendedorismo

Desenvolver uma cultura de 1&D
Fomentar a capacidade analitica e o espirito critico

Desenvolver um ambiente propicio a criatividade
Estimular o empreendedorismo social

DESENVOLVIMENTO DE ATITUDES EMPREENDEDORAS

ATIVIDADE DESTINATARIOS DATA RESPONSAVEL
)
)
-]
©
:e
89
: 8
o ~ . - .
o K7 Forrnagao'das equipa para a competicdo da TG 23-26 janeiro Ana Silva
o 5 Junior Achievement. JA
o
o 2
w
g E
S o
(%]
©
o
©
o
"
]
@
= Participagdo no concurso “O meu projeto é TMI 21-24 outubro Nuno Barbosa
s § empreendedor”. TG 21-24 Ana Silva
¥ o
T ©
o 9
€ 2
v o
E ¢
S Q
o E
2 ¢ Participagdo no concurso ideias INAVE. TG 24-27 maio Ana Silva
;
(=]
@i Erasmust B Toha grrssos  flon3g [ | Sommen
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5. Encarregados de Educag¢do/Envolvimento com a Escola
— Fomentar a comunicacdo entre os EE e a Escola

— Promover a participagdo dos EE na vida escola

Responsabilizar os EE relativamente ao percurso escolar dos seus educandos
PARTICIPACAO ATIVA

ATIVIDADE DESTINATARIOS DATA RESPONSAVEL
Definir os canais de comunicagdo e Alunos
. - setembro DT
s @ informar sobre o atendimento escolar. EE
T 8§
O O
S 8 g . .
g = g Divulgar o Plano Anual de Atividades. EE novembro DT
[
S E ¢
5 &
=5 o
Eleger o representante dos EE por turma. EE janeiro DT
©
[ =R
o B8
la 8
g 4 Participar e cooperar em palestras. EE Ano letivo Catia Costa
S ®
s O
55
o
@i Foomus | @EESL GO0 Moo [
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES
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Orientac¢ao Escolar e
Profissional - SPO

Objetivos Gerais

= Qrientar e prestar apoio aos alunos nas vertentes vocacional,

profissional e psicopedagdgica

i REPUBLICA PESSOAS 7| Coinanciado pek
0:3-‘7'::”“ rEl;a.ﬁn?uE S PORTUGUESA 423 2030 ’! 2030 | 5. | nso Guropeia .
TR o brimbarms s pag. 12/27
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

DG.05-03

1. Alunos/Servigo de Psicologia e Orientagio

1.1

Identificar as expectativas dos alunos e as necessidades individuais de formagao;
Promover a orientagdo vocacional/profissional, o recrutamento e a selegéo dos alunos;

Articular as ofertas de emprego com os diplomados;
Fazer o acompanhamento da situagao profissional dos diplomados apds a formacao.
Prestar apoio psicopedagdgico aos alunos.

APOIO E ORIENTAGAO ESCOLAR

REPUBLICA

Erasmus+ PORTUGUESA

Enriquscer vidss, alarger herzontes.

Emucacin, inox
E oGS

gressoss  gBonan [ |G
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ATIVIDADE DESTINATARIOS DATA RESPONSAVEL
Informagdes sobre o servigo SPO e o horario de Alunos .
. Setembro Catia Costa
atendimento. EE
Colaboragdo na detec¢do de situagdes
problema, avaliagdo e proposta de atuagdes Alunos Ano letivo Catia Costa
adequadas.
Continuagdo da Atividade da Equipa . -
g Inuagac qauip Alunos Ano letivo Catia Costa
‘B0 Multidisciplinar.
)
©
]
]
3- Atendimento individual. Alunos Ano letivo Catia Costa
Q
‘?
o
'g NN . . o Alunos
@  Comunicagdo as entidades externas situacdes . -
< : . DT Ano letivo Catia Costa
problema identificadas nos alunos. EE
Palestras Escola Segura: Comportamentos
e . . A Ao longo do ano "
aditivos, Bullying e CyberBullying e Violéncia Alunos letivo Catia Costa
no Namoro.
Palestra “Consciencializagdo sobre saude -
” , ¢ - Alunos 19s anos novembro Catia Costa
sexual.” — Saude escolar — ACES Famalicdo
S Integragdo de novos alunos. Alunos 19s anos 12 periodo Catia Costa
v €
[
o E Dinamizagdo de sessdes de esclarecimento Catia Costa
] - o Ao longo do ano .
- sobre planeamento familiar com alunos Alunos 19s anos letivo Saude Escolar (ACES
iE g estrangeiros . Famalicdo)
=g - . Ao longo do ano Catia Costa
< Inclusdo de alunos estrangeiros. Alunos 19s anos . R
letivo Elementos de Diregdo
8 Identificaio d tativas dos alunos e d
entificagdo das expectativas dos alunos e das _— . -
° . ¢ N P . ~ Alunos finalistas Ano Letivo Catia Costa
2 necessidades individuais de formagdo.
I.IUJ,
)
©
o Acompanhamento dos alunos nos Open Da L . -
] p ) p y Alunos finalistas 29 periodo Catia Costa
o do Ensino Superior.
£
]
8
Acompanhamento nas Feiras e Mostras o . -
a p . Alunos finalistas 29 periodo Catia Costa
o Pedagdgicas .
o
o
c
= Entrevistas individuais ou em pequeno grupo Alunos Finalistas , .
o A - . peq grup 32 periodo Catia Costa
< para Orientagdo Vocacional. CEF
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES
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Organizacdo de Workshops de Orientagdo

Vocacional.

Participagdo no Programa de Orientagdo
Vocacional Concelhio.

Organizacgao de sessOes de informagdo sobre o

Ensino Superior.

Organizagao dos JobLabs.

Alunos Finalistas
CEF

Psicdlogos da
Rede de VNF

Alunos finalistas

Candidatos

escola profissional

FOrQve

Cétia Costa

22 periodo bC

Ano letivo CMVNF

22 periodo Cétia Costa
abril Catia Costa

OBSERVATORIO DE EMPREGO

Apoio na procura Ativa de Emprego

Rececdo das ofertas de emprego.

Divulgagdo e encaminhamento das ofertas de
emprego aos diplomados e ex-alunos.

Selegdo dos candidatos e encaminhamento dos
CV para as entidades empregadoras.

Atualizagdo da base de dados da

empregabilidade.

Organizagdo da informagdo para fins
estatisticos e de comunicagdo.

Pitch Emprego.

Analise da qualidade e estabilidade dos
empregos dos ex-alunos.

Pense Industria — Sessdes de sensibilizagdo,
laboratério de tecnologia e visitas de imersdo.

Visita aos laboratdrio Pense Industria

. Erasmus+
Envquscer v, —

DESTINATARIOS

Diplomados
Ex-alunos

Diplomados
Ex-alunos

Diplomados
Ex-alunos

EPTVA

Diplomados
Ex-alunos

Alunos Finalistas

Ex-alunos

TMI 23-26
TMTEA 23-26
TG 23-26
TTPTI 23-26
TMTEAC 24-27
TTPTMI 24-27
TG 24-27
TGPSI 24-27

+*. | Cofinanciado pela

gressos  Wlonag [ Gmmmen

DATA RESPONSAVEL

Ano letivo

Ano letivo

Ano letivo

Ano letivo

Ano letivo

Cétia Costa

abril

janeiro

novembro

Margo
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES
FOrQve

Internacionalizagao

Objetivo Geral

= Promover a realizacdo de acdes de formacao, de
intercambios e de cooperagado no espago europeu.
= Desenvolver uma visdo europeia em todos os elementos da

Comunidade Educativa.

@z D Bl g Mooz LR
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escola profissional
PLANO ANUAL DE ATIVIDADES
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(1.1 PROJETOS KA2
PRATICAS

ATIVIDADE ‘ DESTINATARIOS ‘ DATA RESPONSAVEL

BLU - Be Like Us

. . . Elementos do GPI
Participar na reunido dos parceiros europeus

. Docentes outubro Teresa Santos
— Lisboa.
Alunos
. . . Elementos do GPI
Participar na reunido dos parceiros europeus .
Docentes maio Teresa Santos
— Holanda.
Alunos

Genderate-Gender main streaming in technical vocational education and training providers

Participar na reunido dos parceiros europeus Elementos do GPI

novembro Teresa Santos
— Espanha. Docentes

RobinTech - Towards networking and collaborative teaching materials in field of industrial robotics

Participar na reunido dos parceiros europeus Elementos do GPI
margo Teresa Santos
— Holanda. Docentes
Participar na reunido dos parceiros europeus Elementos do GPI .
A junho Teresa Santos
— Finlandia. Docentes
SignVet - Gateway to Equity: engaging deaf students into VET
Participar na reunido dos parceiros europeus Elementos do GPI
. margo Teresa Santos
— Lisboa. Docentes
Participar na reunido dos parceiros europeus Elementos do GPI .
maio Teresa Santos
— Espanha. Docentes
SMARCO - SMARt COmmunities Skills Development in Europe
Participar na reunido dos parceiros europeus Elementos do GPI .
o .. Fevereiro Teresa Santos
— Bélgica. Diregdo

2. Alunos/Estagios
— Promover a realizagao de estagios e formacao no estrangeiro

PROJETO KA1 - ESTAGIOS E FORMAGAO/ALUNOS \

ATIVIDADE DESTINATARIOS DATA RESPONSAVEL

o
v w0
T O
3 S José Ramalhoto
T -3 Realizar estagios alunos do 32 ano — Espanha. Alunos do 32 ano abril a junho
© Teresa Santos
% £
w S

o
S~
o
S 8 Alunos do 22 ano de José Ramalhoto
E ng Realizar atividade de formagao — Espanha. TG e TTPTI marg¢o Teresa Santos
o
|

@i Eeemer | @G, G Moo [ swmer
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

DG.05-03

B Staff/Formagio
Divulgar oportunidades de formag¢ao no estrangeiro

escola profissional

FOrQve

Promover a realizacdo de job shadowing e formacdo no estrangeiro

ATIVIDADE

DESTINATARIOS

DATA

PROJETO KA1 - FORMAGAO/STAFF

RESPONSAVEL

Formagao

Realizar atividade de job shadowing/
formacao.

4. Instituicdo/Cooperacgdo

Identificar necessidades de formacao

Professores

Realizar candidaturas ao programa ERASMUS
Desenvolver a rede de parceiros internacionais

outubro a julho

Teresa Santos
José Ramalhoto

ATIVIDADE DESTINATARIOS RESPONSAVEL
Realizar contactos online com institui¢des . Teresa Santos
. CE Ano letivo ,
europeias. José Ramalhoto
Teresa Santos
. . ~ Manuela
@ Identificar necessidades de formagao. CE setembro a dezembro ) -
S Guimaraes
@ Carla Lourinho
o
= Realizar, em parceria com instituicoes
= ) pars co¢ . Teresa Santos
% europeias, candidaturas a novos projetos no CE Ano letivo José Ramalhoto
o ambito do programa ERASMUS+.
AT
7 Ter nt
] Submeter, em parceria com instituigdes e,esa Santos
) . . . . José Ramalhoto
europeias, candidaturas a novos projetos no CE Ano letivo
A s Manuela
ambito do programa ERASMUS+. . ~
Guimardes
Participar em reunides de planeamento e . Teresa Santos
. GPI Ano letivo ,
acompanhamento de projetos. José Ramalhoto
Desenvolver a rede de cooperagdao com
e . . Teresa Santos
instituicdes europeias. FORAVE Ano letivo .
= Diregdo
=
§ Participar e desenvolver a rede de Manuela
S cooperacdo internacional INNOTECS. FORAVE Ano letivo Guimardes
% Teresa Santos
g Participar e desenvolver a rede de
() ragdo internacional Euro School Net
-4 cooperagao internacional Euro School Ne FORAVE Ano letivo Teresa Santos
2000.
@) izi-- Erasmuss FORTOGUEsA garessons  gBonan [ | Sommep
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escola profissional

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES
FOrQve

FEAT — Formag¢ao Empresarial de
Adultos e Apoio Técnico

=  Desenvolver solugdes formativas e técnicas a medida das
emrpesas;
= Promover formacao financiada a ativos empregados e

desempregados.

e e ETASMUS+ REPUBLICA PESS0AS .| Cofinanciado pela
@z~ Era S s PORTUGUESA @I Woo3g | G
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

DG.05-03

escola profissional

FOrQve

1. Adultos/Empregados
— Angariar e desenvolver formagdo empresarial e oportunidades de projeto técnico
— Prestar apoio técnico as empresas

1.1 FORMACAO A MEDIDA
ATIVIDADE DESTINATARIOS DATA RESPONSAVEL
Realizar reunides de divulga¢do do catalogo Empresas Ano letivo Sofia Ferreira
© de formagdo FEAT. Manuela Guimarades
% Realizar diagnoéstico de necessidades de
g formacgao as empresas associadas da Empresas Ano letivo Sofia Ferreira
7] FORAVE
18 Planear, orgamentar e desenvolver . Sofia Ferreira
o . Empresas Ano letivo .
g formagao. Paula Torrinha
5 Acompanhamento e avaliar o grau de
u- satisfagdo dos formandos face a formagdo Empresas Ano letivo Sofia Ferreira
e ao formador.
o Realizar auscultagdo de necessidades de £ . Sofia Ferreira
o U mpresas Ano letivo .
= apoio técnico. Manuela Guimaraes
9 . Sofia Ferreira
,E Desenvolver propostas/orgamentos. Empresas Ano letivo paula Torrinha
§' Acompanhamento e avaliado do grau de Empresas Ano letivo Sofia Ferreira

satisfagdo face as agbes desenvolvidas.

2. Adultos/Empregados e desempregados
— Divulgar e promover a dinamizagdo de formacao financiada aprovada em candidatura
— Garantir o cumprimento dos objetivos contratualizados em candidatura
— Realizagdo do processo de uma nova candidatura no eixo da formagao de adultos, que estara em

vigor durante 3 anos.

2.1. FORMACAO FINANCIADA
ATIVIDADE DESTINATARIOS DATA RESPONSAVEL
Ativos empregados
Divulgar as a¢des aprovadas na candidatura e desempregados
Projeto n2 01118800 Parceiros na Ano letivo Sofia Ferreira
formagao
g Centros Qualifica
w Ativos empregados
©
5 e desempregados
_‘E . Empresas . . .
ps) Executar a formacdo. . Ano letivo Sofia Ferreira
'g Parceiros na
S formacéo
Centros Qualifica
Acompanhar e avaliar o grau de satisfagdo .
. N No final da . .
dos formandos face a formagdo e ao Formandos N Sofia Ferreira
acao
formador. ¢
2
o Prestar apoio nos processos de RVCC PRO Adultos Centro . o
(@) , " . . Ano letivo Inés Silva
g na area de Eletricidade e Energia. Qualifica
x

REPUBLICA
PORTUGUESA

Emucacin, inox
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escola profissional

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES
DG.05-03 ‘ * O rove

Comunicag¢do e Imagem

Objetivo Geral

= Promover a marca FORAVE através da implementacdo e
desenvolvimento de um plano de comunicagao e marketing.

s GBLICA crmc
. Erasmus+ REPUBLICA | %gﬂ%scsms ’!2030 ﬁ"ml"s'ﬁm?"
o
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escola profissional

FOrQve

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

DG.05-03

1. Forave/Plano de Comunicacdo e Marketing

— Reforgar e expandir a divulgagdo da marca nas redes sociais.
Criar e desenvolver parcerias na promogao e divulgacao da Oferta Formativa da EPTVA.
Promover o sentimento de pertencga na CE.

Assegurar uma comunicagao interna e
Consolidar a relagdo com os publicos do ensino basico.

COMUNICAGAO EXTERNA |

externa eficaz.

ATIVIDADE DESTINATARIOS DATA RESPONSAVEL
Realizar uma reunido para definir Metas e —
L , .p Elementos de Elementos da Diregdo
Objetivos da Estratégia de L. setembro
. L Direcao Sara Cruz
Marketing/Comunicag3o.
Apresentar os objetivos da estratégia. CE setembro Elementos de Diregdo
Promover a utilizagdo do cédigo de
identificagdo institucional CE Ano letivo Elementos de Diregao
colaboradores/alunos.
Manter o site atual atualizado. Utilizadores Ano letivo Sara Cruz
Fortalecer a identidade da instituigdo, nos
suportes digitais de comunicagao, - .
. B ) L Publico em geral Ano letivo Sara Cruz
divulgando sistematicamente atividade da &
escola.
S Base contactos
© Editar a Newsletter. Trimestral Sara Cruz
s FORAVE
© Produzir contetdos escritos (narrativas, Jornais . —
© . - . (m . Ano letivo Elementos de Diregdao
K artigos de reflexdo e de opinido). Revistas
= Criar mensagens claras, diretas e —
g ) i Elementos de Diregdo
£ informativas, sempre acompanhadas de e .
o . , . L Pdblico em geral Ano letivo Sara Cruz
& boas imagens, videos que incluam ligagGes
para o site da FORAVE.
Participar em eventos de partilha de boas InstituicGes
praticas, palestras, tertulias, workshops, nacionais e Ano letivo Elementos de Diregdao
encontros de parceiros. internacionais
Potenciar as colaboragdes existentes
através do reforgo das relagdes Parceiros Ano letivo Elementos de Diregao
institucionais e da proposta de protocolos.
i j Direca
Follow-up das a¢Ges desenvolvidas no site . . €ga0
. Publico em geral Ano letivo Sara Cruz
e redes socias da FORAVE.
DeND
Uso constante das principais hashtags nas . .
.. P P & Publico em geral Ano letivo Sara Cruz
redes sociais.
Delinear estratégia de marketing para a
divulgacdo da Oferta Formativa 2024/25,
assegurando a coeréncia e continuidade na
Y identidade visual do ano passado, que Publico-alvo janeiro Elementos de Diregdao
b= envolveu dois alunos — um do género
€ masculino e outro do género feminino -
S como rostos representativos da escola.
g Manutengdo e fortalecimento da imagem
] rafica da Oferta Formativa dos Cursos . N
o & L . P a partir de Elementos de Diregdo
Profissionais da FORAVE, garantindo Publico em geral .
© . . fevereiro Sara Cruz
'g reconhecimento e impacto na
W comunicagdo.
E}, Alunos do 9.2 ano,
3 suas familias,
a Revisdo do programa Job Labs — Simulador direcdo da escola A partir de Sara Cruz
de Profissdes da FORAVE basica e fevereiro
orientadores
vocacionais

e ETASMUSH
e o

REPUBLICA PESSOAS ”
PORTUGUESA 2030 2
EOCACAD, CIENOA.
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

DG.05-03

escola profissional

FOrQve

Newsletter Especial sobre a divulgagdo dos

Publico em geral fevereiro/margo Sara Cruz
Job labs. & / ¢
Em todas as publicagbes nas redes sociais,
incluimos, na nota de rodapé, os contactos . A partir de

. - . - Publico em geral . Sara Cruz
e a informacdo sobre as inscrigdes nos fevereiro

cursos profissionais.

A campanha de rua para a Oferta
Formativa 2024/2025 inclui outdoors,
abrigos e mupis digitais junto a escolas
basicas preferencialmente, expandindo-se
para outros concelhos.

Alunos do 9.2 ano,
suas familias,
dire¢do da escola
basica e
orientadores
vocacionais

Margo a junho

Elementos da Diregdo

Sara Cruz

Intensificamos as publicagdes nas redes
sociais, destacando informagdes sobre os
cursos e a divulgacdo das PAPs realizadas
pelos alunos.

Publico em geral

22 e 32 periodo

Elementos da Diregdo

Sara Cruz

Manter os Programas “FORAVE Perto de
ti”, “Estudar na FORAVE”; “Viver na

Elementos de Direcdo

FORAVE” e “Vale a Pena Estudar na Piblico em geral fevereiro Sara Cruz
FORAVE”.
Atualizar o Linktree no Instagram . Pdblico em geral Ano letivo Sara Cruz
. . . Elementos de Diregdo
Criar conteudo online relevante para o . .
. Publico-alvo Trimestral Sara Cruz
nosso publico-alvo.
DC

Criar uma news{et.ter E.speaal da divulgacao Pablico em geral Abril Sara Cruz
dos Cursos Profissionais .
B Digitai dalidade 12 - -

¢’7n.ners 'itals com a modalidade Publico em geral abril a junho Sara Cruz
pagina
Aplicacdo de algumas estratégias SEO. Publico em geral Ano letivo Sara Cruz
C has d id medi d iai - .

ampanhas de paid media (redes sociais e Publico em geral margo a junho Sara Cruz

Google Ads).

Participacdo Booklet da RLEF

Alunos do 9.2 ano,
suas familias e
orientadores
vocacionais no
concelho de Vila
Nova de Famalicdo

fevereiro

Elementos da Diregdo

internos: Quiosque Multimédia, LCD,
Placares.

ATIVIDADE DESTINATARIOS DATA RESPONSAVEL
Garantir .o-uso. do e-mail |nst|.tUC|?nz.=1I como CE Ano letivo Anténio Mendes
@ o | forma privilegiada de comunicagdo interna.
T AT A . N . ~
8 § Alargar e incentivar a CE a Utl|.lza(;f0 d.e. CE Ano letivo S|
S 2 outras plataformas de comunicagao digital.
g g Assegurar a presenca da informacgdo
2 li icaga El Diregd
s 8 atualizada nos suportes comunicagdo CE Ano letivo ementos da Diregdo

Sara Cruz

Qm.,w Erasmus+
f

REPUBLICA 452 PESS0AS
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escola profissional

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES
FOrQve

Recursos Humanos

Objetivo Geral

= (Capacitar as pessoas para que possam ajustar as suas
competéncias as necessidades dos clientes da EPTVA

@i Eesmue RoRiRtisn G Moo3p [ Rmmm ,
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

DG.05-03

1. Colaboradores/Professores e ndo docentes

escola profissional

FOrQve

Aumentar e atualizar as competéncias pedagdgicas dos professores;
Investir nas competéncias para a transi¢ao digital;
Adquirir capacidades e competéncias para elaboragdo, concretizacao e orientacao de

projetos;
Investir na formacdo tecnoldgica;

Desenvolver Competéncias na area da Qualidade (EQAVET).

CAPACITACAO PEDAGOGICA

ATIVIDADE DESTINATARIOS DATA RESPONSAVEL
. . Lo . Professores Primeiro .

© Realizar um diagnéstico de necessidades de N . Diretora
‘b N N3o docentes trimestre
o formagdo aos colaboradores
3
° Realizar um plano de formagdo com base no Professores jan 2025 a L
S . . - Elementos de Dire¢do

diagndstico de necessidades Ndo docentes dez 2026

ATIVIDADE DESTINATARIOS DATA RESPONSAVEL
Formagdo “Seguranga contra incéndio” e Colaboradores janeiro Inés Silva
workshop de manuseamento de extintores.
o Capacitar os técnicos de SPO para as diversas L. Rede de psicélogos
c . N . L Técnico de SPO nov. a fev. .
= intervengdes no ambito da sua profissao. Concelhia
c
o
(&) Participar em agGes de formagdo no ambito Elementos de Diregdo
o
T dos Projetos KA2: Job Shadowing e Staff Professores Ano Letivo Coordenadora dos Projetos
£ Training. Europeus
S Realizar agGes de formacdo alinhadas o perfil .
& . jan 2025 a
profissional dos colaboradores e de acordo Colaboradores dez 2026 Manuela Guimarses
com o diagndstico de necessidades de
formacgao.
@i Frasmust g R gressoss  gBonan [ |G
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escola profissional

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES
FOrQve

Qualidade

Objetivo Geral

=  Manter um Sistema de Garantia da Qualidade alinhado com o
Quadro EQAVET

@ Eoomust R e Mooz [ (g, 25/2
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escola profissional

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES
FOrQve

1. EQAVET/Instituicdo
— Melhorar o desempenho da EPTVA

— Promover o sucesso escolar

1.1 SISTEMA DE GARANTA DA QUALIDADE

ATIVIDADE DESTINATARIOS DATA RESPONSAVEL
o Elaborar o Plano Anual de Atividades 2024- Elementos de Diregdo
- Stakeholders set. a out. o
& 2025. Inés Silva
(G)
% . N Manuela Guimaraes
> Elaborar o Relatério de Execugdo do PAA .
8 Stakeholders dezembro Inés Silva
- 2023-2024. i
= Carla Silva
£
= Elaborar o Relatério de Autoavaliagdo 2023- Manuela Guimaraes
° Stakeholders outubro o
a 2024. Inés Silva
Realizar reunides de trabalho. GDQ Ano letivo Inés Silva
3 Atualizar processos e procedimentos. Colaboradores Ano letivo Inés Silva
o 9
T - — —
S T Atualizar o mapa de competéncias. Colaboradores outubro Elementos de Diregdo
2 s
% O | Garantir o controlo documental. Colaboradores Ano letivo Inés Silva
=
Recolha de indicadores/alertas da qualidade. Stakeholders Ano letivo Inés Silva
o L. . Inés Silva
S Elaborar o Relatério de Progresso Anual. GDQ janeiro . .
c Manuela Guimarades
S w
§ g Preparar a auditoria interna. GDQ junho Inés Silva
Qo
c w
S Realizar a auditoria interna. Colaboradores julho Inés Silva
@i Frasmust g R gressoss  gBonan [ |G
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Quinta da Serra | Apartado 5032
4760-803 Lousado
Vila Nova de Famalicdo

+351 252 416 670 forave@forave.pt
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